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DISPOZITIE

cu privire la majorarea cu 10 %, a salariului de baza lunar al d-nei Dana
Mariana -avind functia publicd de referent la Primiria comunei Ceica.

Analizand motivele, temeiurile juridice, respectiv prevederile:

- art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si ale Anexei nr. X la aceeasi lege;

- In considerarea faptului ca, in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-
cadru a salarizarii nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale ale personalului [asa cum
acestea sunt definite prin art. 7 litera m) din aceeasi Lege-cadru] este limitat la
indemnizatia viceprimarului, dar $i cd:

- prin Articolul II al Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 53/2024 privind masuri
referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum
si reglementarea unor aspecte organizatorice, se stabileste ca, prin derogare de la
limitarea prevazuta la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a salarizérii nr. 153/2017,
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
,2Administratie* din aparatul de specialitate al primarului si din institutiile si serviciile
publice de interes local corespunzdtoare anexei nr. IX lit. C pozitia 27 pot beneficia,
incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cu pana la 10% fatd de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023;

- vazand clarificarile comunicate Sindicatului National SCOR de catre Ministerul Muncii
si Solidaritétii Sociale, prin scrisoarea nr. 192/MCV/31.05.2024, cu privire la modalitatea
de acordare a majorarii salariale prevazute la lit. i) de mai sus;

-Raportul de specialitate Nr. 1643 / 28.06.2024 , intocmit de d-na Bar Florica Mariana -consilier
superior pe probleme de resurse umane prin care propune emiterea unei dispozitii cu privire la
majorarea cu 10 %, a salariului de baza lunar al d-nei Dana Mariana -avand functia publica de
referent la Primdria comunei Ceica.

In baza art. 154 alin. (1), alin. (3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin.
(5) lit. e), precum si ale art. 155 alin. (4) lit. a), art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de
urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile

PRIMARUL COMUNEI CEICA,



DISPUNE:

Art. 1. (1) incepand cu luna iunie 2024, se majoreazi cu 10 %, salariul de bazi
lunar lunar al d-nei Dana Mariana -aviand functia publicd de referent la Primaria
comunei Ceica. la suma de 6934 lei.

(2) Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind, in afara salariului de
baza, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si toate
celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzatoare fiecdrei categorii
de personal, se realizeazd de catre primarul comunei, in conformitate cu
prevederile art. 11 alin. (3) si prin derogare de la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru
nr. 153/2017, prin statele de platd lunare, in considerarea salariului de baza
individualizat si majorat potrivit alin. (1) - (3) si a drepturilor de natura salariala
stabilite anterior prin dispozitii ale primarului, cu caracter individual, aflate in
vigoare la data prezentei dispozitii.

Art. 2.- Prezenta dispozitie poate fi contestatd de catre persoanele interesate in
termen de 20 de zile de la comunicare, prin contestatie adresatd primarului,
potrivit procedurilor prevazute in art. 37 din Legea-cadru nr. 153/2017.

Art.3.Prezenta dispozitie se comunica cu:
- Institutia Prefectului —Judetului Bihor
-primarul comunei Ceica
-afisat in Monitorul oficial local al comunei Ceica

-dosar
Primar Viza pentru legalitate
Secretar General
Sovre Ana Livia Dorel Octavian Goldea
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